Arbeitsmarkt

Informationen zur Erwerbsbevolkerung bzw. zur Beschaftigung

Gegenstand Daten Jahr
Erwerbsbevdlkerung 4.355.000 2019
Lohnabhangig Beschaftigte (15-64-Jahrige) 3.825.400 2019
Manner 1.977.200

Frauen 1.848.200

Erwerbstatigenquote 15-64-Jahrige 73,6% 2019
Frauen 69.2%

Manner 78,0%

Erwerbstatigenquote 15-64-Jahrige 2018
Ohne Migrationshintergrund 75% (Frauen 72%)

Mit Migrationshintergrund 66% (Frauen 60%)

NEETs (15-24-Jahrige ohne Prasenz- bzw. 71% 2019
Zivildienstleistende)

Auslandische Erwerbstatige 16,2% 2019
Erwerbstatige 15-64-Jahrige nach 2019
Beschéftigungsform in der Haupttatigkeit:

Unbefristet Vollzeitbeschéftigte 66% (Frauen 47%, Méanner 84%)
Atypisch Beschaftigte 34% (Frauen 53%, Manner 16%)

Davon Teilzeitbeschaftigte 22% (Frauen 38%, Ménner 06%)
Andere atypische Beschaftigungsformen 12% (Frauen 15%, Manner 10%)
Erwerbstatigenquoten der 15-64-Jahrigen 2019
Pflichtschulabschluss 11,78%

Lehre 36,18%

Berufsbildende Mittlere Schulen 12,21%

Hohere Schulen 19,45%

Hochschulahnl. Einrichtungen, Universitaten, 20,38%

Hochschulen, Fachhochschulen

Sektoren mit hohem Anteil an erwerbstatigen 2019
Frauen:

Gesundheits- und Sozialwesen 78,3%

Erziehung und Unterricht 71,9%

Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 67,7%

Beherbergung und Gastronomie 63,7%

Arbeitslosenquote insgesamt 4,5% 2019
Frauen 4,4%

Manner 4,6%

Jugendarbeitslosigkeit 6,7% 2018
Erwerbstatigenquote der 15-54-Jahrigen mit 2019
Kindern unter 15 Jahren:

Frauen 68,2%




Gegenstand Daten Jahr

Manner 92,3%

Teilzeitquoten der 15-64-Jahrigen: 28,0% 2019
Frauen 47 7%

Manner 10,7%

Teilzeitquoten der 15-64-Jahrigen mit Kindern 2019
unter 15 Jahren:

Frauen 73,6%

Manner 5,5%

Paare mit Kindern unter 18 Jahren nach 2020

Merkmalen der Erwerbstatigkeit

Beide in Vollzeit erwerbstatig 16,6%
Nur Mann erwerbstatig 17,3%
Mann Vollzeit Frau Teilzeit 43,9%
Frau Vollzeit, Mann Teilzeit 1,4%
Beide in Teilzeit erwerbstatig 2,7

https://www.statistik.at/web_de/statistiken/menschen_und_gesellschaft/arbeitsmarkt/familie_und_arbeits
markt/index.html



