
Frauen in der Wirtschaft 
Informationen über Frauen in Aufsichtsräten und in Führungspositionen in den Top 200 und 
börsennotierten Unternehmen.  
 
Gegenstand Daten Jahr 

Frauen in Vorständen in den Top 200 der 
Unternehmen 

94 Frauen von 907 Führungskräften 
(10,4%) 

2019 

Prozentanteil der Frauen in Aufsichtsräten 
der Top 200 

28,2% 2019 

Frauen in Vorständen in börsennotierten 
Unternehmen 
Dem Vorstand vorsitzende Frauen* 
 
In den Aufsichtsräten 

9,3% 
 
3% 
 
35,4% Dax-30 
31,3% TecDax 
31,3% MDax 
28,1% SDax 

2019 

Frauen in Führungspositionen in 
quotenpflichtigen, börsennotierten 
Unternehmen 

10,3% (8,5%) 2019 (2018) 

Frauen im Finanzwesen (Top 100 Banken) 
In Aufsichtsräten 
In Vorständen 

 
23% 
9,8% 

2020 

Frauen in Führungspositionen in 
börsennotierten Führungspositionen auf 
europäischer Ebene 
Aufsichtsrat 
Geschäftsführung 

 
 
 
29,5% 
7,5% 

2020 

Frauen in Beteiligungsunternehmen des 
Bundes 
Als Vorstandsvorsitzende 
In Vorständen 
In Aufsichtsräten 

 
 
16% 
22% 
34,6% 
 

2020 

Gender Pay Gap 
(stark Branchenabhängig) 

18% (Westdeutschland 20%, 
Ostdeutschland 6%) 
 

2021 

*DAX-30-Unternehmen: 14,7% Vorständinnen und Jennifer Morgan als erste Vorsitzende eines DAX-30-
Unternehmens (SAP) 

 


